s JleaRE

ANUNT:
Primatia orasului Budasti Jjudetul Calarasigrganizesza concurs, in vederea ocuparii urmatoarelor funclii contraciuale
Funcha de muncitor |
Funclia de muncitor necalificat.
Functia de de casier .

Conditiile de participare : sunt cele prevazute la art.3, din HG nr. 286/2011

Pentru functia contractuala de muncitor |

- Studii generale absolvite cu diploma
-Experienta similara minim 1 an
- dovada unui curs de calificare

Pentru functia contractuala de muncitor necalificat

- Studii generale absolvite cu diploma

Pentru functia contractuala do casier

- studii liceale, respective studil medii ligceale, finalizate cu diploma de bacalaureat
_ wechime in munca : minim 5 ani

Proba scrisa va avea loc pe data de 11.04.2016, ora 10,00 — la sediul institutiei.

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidatii trebuie sa indeplineascé urmatoarele conditii
qenerale, conform art. 3 al Regu1amamului~cadru aprobat prin Hotararea Guvernului re. 286 din 23 martie 2011, cu maodificarile si
completarile ullerioare.

- are cetarenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand Sprulul Economic
European si domiciliul in Romania;

- cunoaste limba romana, scns s vorbit; ¥

 are varsta minima reglementatd de prevederile legale;

- are capacitate deplina de exercitiu;

_ are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei medicale
aliberate de medicul de famile sau de unitatiie sanitare abilitate;

- indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditil specifice potrivit cerintelor postului Scos la
CONCUrs,

- nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii. contra statulul ori contra autoritatii, de
serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni
savarsite cu intentie, care ar face-0 incompatibila cu exercitarea funciiel, cu exceptia situatiel in care a intervenit reabilitarea,

Tormen do depunere a dosarelor pentru concurs pana la data de 01.04.2016, ora 14,00.

Conform art. 6 al Regulamentului-cadru privind stabllirea principliior generale de ocupare a unui post vacant sau temporar
vacant corespunzator functiilor contractuale sl a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar
de concurs care va contine urmatoarele documente:

_cererea de inscriere |a conours adres ata conducatorulul autoritatii sau institutiei publice organizatoare,

-copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa caz,

-copiile documentelor care sa atesle nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari, precum sl
copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

_carnetul de munca sau, dupa caz. adeverintele care atesta vechimea in minca. in meserie sifsau in specialitatea
studiilor, in copie;

-cazierul judiciar sau o declaratie pe propna raspundere ca nu are antecedente penale care sa-| faca incorapatibil cu
functia pentru care candideaza,

-adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 lum antevior de~ulari
concursului de catre medicul de tamilie al candidatului sau de catre unitarile sanitare abilitate; '

-curriculum vitae.

pentry) relatii suplimentare : 1€l 0242528301
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Bibliografie
Pentru concursul din 11.04.2016

Pentru functia contractuala vacante de executie de casier
- Constitutia Romaniei

- Legea nr.53/2003 privind Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare
- Legea nr. 477/2004- Codul de conduita al personalului contractual din unitati si
institutii publice ;
- Decretul nr. 209 / 1976 pentru aprobarea Regulamentului operatiilor de casa;
Legea 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garanti s
raspunderea in legaturd cu gesticnarea bunurilor;

Pentru functiile contractuale vacante de executie de muncitor | si respectiv muncitor
necalificat:

- Constitutia Romaniei

- Legea nr.53/2003 privind Codul Muncii. republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare

Legea nr. 477/2004- Codul de conduita al personalului contractual din unitati si
institutii publice




A NUNT

- »PRIMARIA ORASULUI BUDESTI, JUDETUL CALARASI, organizeaza concurs in vederea
ocuparii unor functii contractuale , de executie vacante , de de muncitor I si respective doua posturs de munecitor
necalificat cu cate /4 norma fiecare in data de 17.03.2016 proba scrisa ora 10,00
Conditii generale de participare :sunt cele prevazute la art.3 din HG nr. 286/20 11
Pentru functia contractuala de muncitor I:
- Studii generale absolvite cu diploma
-Experienta similara minim 1 an
- dovada unui curs de calificare
Pentru functiile contractuale de muncitor necalificat, cu cate % norma
- Studii generale absolvite cu diploma
Dosarele de concurs se pot depune la registratura institutiei pana pe data de 09.03 2016, ora 14,00 si va contine
urmatoarele documente:
= Cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului insti tutiei publice organizatoare
- Copia actului de identitate
- Coopiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari
- Copia carnetului de munca, conform cu originalul, sau, dupa caz, o adeverinta care sa ateste vechimea in munca,
in meserie sau in specialitatea studiilor
. Adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului
- Curriculum vitae
Concursul pentru ocuparea posturilor vacante consta in 3 etape successive, dupa eum urmeaza:
- Seclectia dosarelor, pe data de 11.03.2016 ora 10,00
- Probascrisa -2 ore, pe datade 17.03.2016 ora 10,00
- Intrerviu— 30 min, pe data de 21.03.2016 ora 10,00
- Fiecare proba este eliminatorie,
Bibliografia concursului
- Constitutia Romaniei
- Legea nr.53/2003 privind Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
Legea nr. 477/2004- Codul de conduita al personalului contractual din unitati si institutii publice
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Pentru ocuparea i unor functii contractuale , de executie vacante | de
- muncitor | si respectiv
~doua posturi de muncitor necalificat cu cate "= norma lecare

Constitutia Romaniai

Lepea nr. 332003 privind Codul Muneii. republicata. cu modificarife si completarile ulterioare

Legea nr, 477 2004- Codul de conduita al personalului coniractual din unitati siinsiitui ol
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